
INNEHÅLL
En utbildning som förtydligar hur en ledare 
ska verka för att nå uppsatta mål genom 
samsyn och delaktighet. Utbildningen riktar 
sig dig som leder andra personer, med eller 
utan personalansvar. Nedanstående är 
grunden i utbildningen, innehållet kommer 
anpassas till deltagarnas behov och 
önskemål.

Inför utbildningen och efter utbildningen 
kommer det delas ut uppgifter för att 
förbereda och ge förutsättningar för fortsatt 
utveckling

•	 Vad är chefs- och ledarskap?
•	 Vad ska en ledare göra?
•	 Hur ska en ledare vara?
•	 Självkännedom, personlighets- och ledarprofil.
•	 Förhållningssätt till andra människor
•	 Situationsanpassat ledarskap
•	 Motivation 
•	 Kommunikation
•	 Återkoppling
•	 Grupper och gruppers utveckling
•	 Delegering
•	 Färdighetsträning
•	 Individuell utvecklingsplan

PLATS
Storstrand Kursgård, Piteå

DATUM
24 mars kl. 9.00 - 17.00
25 mars kl. 8.00 - 15.00

PRIS 11 995 kr
Material samt konferens med mat och fika 
inkluderat. 

Boende på anläggningen finns och bokas separat 
vid behov. Boendet kontaktas på tel. 0911 - 601 47 
alt info@storstrand.nu

ANMÄLAN
För frågor, funderingar och anmälan maila till
jorgen@sjuttioett.org  - Begränat antal platser! 
Vid för få deltagare kan utbildningen ställas in.

GRUNDLÄGGANDE 
LEDARSKAP

KURSLEDARE JÖRGEN HELLSTEN
Lång och bred erfarenhet inom organisations- och 

kompetensutveckling.Fokus är att stödja verksamheter 
och människor att styra, leda och utveckla.

På önskemål från mina kunder erbjuder 
jag en tvådagars ledarutbildning 
anpassad  för människor som leder 
andra, som chef eller i annan ledarroll. 
Utbildningen vänder sig främst till 
företag som har ett behov av att 
utbilda enstaka eller få deltagare. 


