Pedagogik for utbildare

"Vad krdvs av dig som jobbar med utbildning for att maximera kundskapséverféring?”

VIKTEN AV UPPLAGG OCH ENGAGEMANG

Att verka i utbildningsbranschen &r en stor utmaning. Du ska vara bade speciallist inom ett
omrade och dessutom besitta formagan att ldra ut och vara pedagogisk.

Att utbilda manniskor och skapa engagemang hos deltagarna, kraver narvaro, lyhordhet,
flexibilitet och eftetanke. Utbildningens uppldgg spelar ocksa en central roll fér graden av
kunskapséverforing.

Forsta dagen fokuserar vi pd insikter och nya kunskaper for att avrunda med en 6versikt av
deltagarens eget utbildningsuinderlag. Dag tva, handlar uteslutande om arbetet med att
utveckla den egena utbildningen.

INNEHALL

e Léarande

e Olika inldrning

* Faser

e Upplagg framstéllning
e Forberedelser deltagare
*  Genomforande

*  Pedagogen

* Lokalen

* Introduktion

* Inledning

e Vad kréavs for larande?
e Forvintningar & mal

*  Regelverk

e  Manus

e  Kunskapsformer

¢ Examination

e Utbildaren

e Analys
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